
ENTE PARCO DELLE MADONIE 

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE  

 

VERBALE N. 5 DEL 23 MARZO 2019 

 

L’anno duemiladiciannove, il giorno ventitré del mese di marzo si è riunito l’Organismo 

Indipendente di Valutazione, nella persona del componente unico D.ssa Angela Di Stefano, 

nominata con Determinazione del Presidente n. 10 del 06 giugno 2016. 

Ad inizio lavori l’O.I.V. dà atto che, a seguito dell’adozione del “Piano della Performance Triennio 

2019/2021 – Annualità 2019” approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 4 del 

28 gennaio 2019, regolarmente pubblicato sul sito web istituzionale, con Determinazione del 

Commissario Straordinario n. 3 del 05 marzo 2019 sono stati assegnati al Direttore Reggente gli 

obiettivi per l’anno 2019.  

Il Direttore Reggente, successivamente, con verbali di programmazione e assegnazione del                    

05 marzo 2019 ha, rispettivamente, provveduto ad assegnare gli obiettivi 2019 al Dr. Peppuccio 

Bonomo, Dirigente dell’U.O.B. 3; alla D.ssa Maria Ardillo Dirigente dell’U.O.B. 1 ed al                       

Dr. Salvatore Carollo, Dirigente dell’U.O.B. 4.  

L’O.I.V., inoltre, invita l’Ente ad approvare il Bilancio di previsione 2019 affinché possano essere 

definitivamente attribuite le risorse finanziarie alle varie figure dirigenziali per il conseguimento 

degli obiettivi assegnati. 

I lavori proseguono con l’acquisizione della Delibera ANAC n. 141 del 27 febbraio 2019 inerente 

all’attestazione dell’O.I.V. sull’assolvimento di specifiche categorie di obblighi di pubblicazione al 

31 marzo 2019. 

L’O.I.V., pertanto, inizia l’attività di rilevazione dei dati e delle informazioni individuate  

dall’ANAC con la citata Delibera e finalizzata alla redazione dell’attestazione, che dovrà essere 

pubblicata nella sezione “Amministrazione trasparente” entro il 30 aprile 2019.  

Nello specifico si utilizzano le seguenti procedure e modalità di rilevazione: 



 verifica dell’attività svolta dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della 

trasparenza per riscontrare l’adempimento degli obblighi di pubblicazione; 

 esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di attestazione; 

 colloqui con i responsabili della trasmissione dei dati; 

 colloqui con i responsabili della pubblicazione dei dati; 

 verifica sul sito istituzionale, anche attraverso l’utilizzo di supporti informatici. 

L’O.I.V. rinvia alla prossima seduta la definizione della citata attestazione con i relativi allegati. 

Letto, firmato e sottoscritto 

                   F.to 

         ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 

                           D.ssa Angela Di Stefano                       


